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CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

RESOLUCION N2 294/2022

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD, CARRERAS DE ENFERMERIA, NUTRICION
KINESIOLOGIA Y FISIOTERAPIA, DE LA UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE.

Ciudad Pdte. Franco 19 de diciembre de 2022.

VISTO Y CONSIDERANDO: La presentacion de la nota del Decanato de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad Privada del Este, en la
que propone y solicita la aprobacion de la Actualizacion del
Reglamento Interno de la Facultad de Ciencias de la Salud,
carreras de Enfermeria, Nutricién y Kinesiologia y Fisioterapia,
a ser implementado en la Universidad Privada del Este.

Por tanto, en uso de sus atribuciones, el Consejo Superior Universitario,
RESUELVE:

Art. 12) Aprobar la Actualizacién del Reglamento Interno de la Facultad
de Ciencias de la Salud, carreras de Enfermeria, Nutricion y
Kinesiologia y Fisioterapia, a ser implementado en Ia
Universidad Privada del Este.

Art. 22 Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
CARRERAS: KINEISOLOGIA Y FISIOTERAPIA, NUTRICION Y ENFERMERIA
Reglamento interno Actualizado Resol. CSU No. 294/2022

REGLAMENTO INTERNO ACTUALIZADO
2022

DE LASLICENCIATURASDE NL!TRICION, KINESIOLOGIA Y
FISSOTERAPIA'YY ENFERMERIA, DEPENDIENTESDE LA

FACULTAD DE CIENCIASDE LA SALUD

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1°,

Las Licenciaturas de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Privada del Este se rigen por la Constitucion Nacional, la Ley General de
Educacion, la Ley 136/93 de Universidades, el Estatuto de la Universidad
Privada el Este, y el presente Reglamento Interno, en el orden de prelacion

enunciado.

DE LOS OBJETIVOS MISIONALES

Art. 2°, Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Privada tienen los siguientes

objetivos:
Mision: Formar profesionales en el area de las Ciencias de la Salud, con altas
competencias cientificas, técnicas y tecnoldgicas, acordes con las
necesidades del entorno y los avances tecnolégicos; comprometidos
socialmente con la comunidad, con actitudes y valores éticos, humanos y
ambientales.
Vision: Ser una Facultad formadora de profesionales en el area de las
Ciencias de la Salud, con altas competencias cientificas, técnicas y
tecnolégicas, acorde con las necesidades del en- torno y los avances
tecnologicos; comprometidos socialmente con la comunidad, con actitudes y
valores éticos, humanos y ambientales.
Objetivos generales

- Acompanar las politicas de formacion continua y de incentivos del

plantel académico responsable de la docencia, investigacion y

extension.

Res. CSU No. 294/2022 p.1



&

'i‘f :

— ) —

Universidad Privods del Este

UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

CARRERAS: KINEISOLOGIA Y FISIOTERAPIA, NUTRICION Y ENFERMERIA
Reglamento interno Actualizado Resol. CSU No. 294/2022

Actualizar las ofertas educativas de las tres carreras para que sean
pertinentes y adecuadas a las demandas del contexto regional,
nacional y departamental y a los requerimientos del CONES vy
ANEAES.

Implementar mecanismos de aseguramiento de la calidad de la

oferta educativa implementada en la FCS, eficientes y eficaces.

Aplicar politicas de atencién a la poblacién estudiantil a través de
programas y mecanismos de orientacién, seguimiento y proteccion

del estudiante de la FCS.

Fortalecer las funciones sustantivas de docencia, investigacion y
extensién de la Facultad de Ciencias de la Salud (FCS)

Gestionar los recursos materiales y financieros para el cumplimiento

de las funciones esenciales de la educacién superior, la vision y los
propdsitos institucionales.

Proyectar una adecuada y suficiente dotacion de la infraestructura

fisica para el desarrollo del Proyecto institucional de la FCS.

Acompafar las politicas de gestion del personal técnico, administrativo y de
apoyo en el proceso de seleccion, formacién y evaluacion de los mismos.
Mejorar las politicas y mecanismos de comunicacion interna y externa que
garantice el acceso a la formacion entre los miembros de la comunidad
educativa.

Aplicar las politicas de vinculacion de la UPE y FCS con el sector productivo

laboral y con sus graduados desde su funcion de formacion.

DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES

Art. 3°.

Las Licenciaturas de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Privada del Este adoptan como principios y valores orientadores:

1. Principio de no maleficencia. Este principio ya se formulé en la medicina
hipocratica: Primum non nocere, es decir, ante todo, no hacer dafio al
paciente. Se trata de respetar la integridad fisica y psicolégica de la vida
humana.

2. Principio de beneficencia. Se trata de la obligacion de hacer el bien.
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3. Principio de autonomia o de libertad de decision. Se puede definir como
la obligacion de respetar los valores y opciones personales de cada individuo
en aquellas decisiones bésicas que le atafien vitalmente
4. Principio de justicia: entendido como imparcialidad hacia todo el mundo
0 indiscriminacion.
5. Respeto por la Persona, en la ética del cuidado de la salud; es decir,
respeto a la vida y a la dignidad del paciente.
6. Prudencia: Entendida como manejo del secreto profesional.
La Facultad de Ciencias de la Salud, en consonancia con los valores que
promueve la Universidad Privada del Este, en su art. 4to. de su estatuto,
respeta toda concepcién trascendente de la vida humana y toda forma de
convivencia pluralista y democratica [...] y prescinde de cualquier confesion
religiosa o denominacion politica determinadas. Proclama la libertad de

ensefar, sin otra limitacion que la afanosa y sincera busqueda de la verdad.

CAPITULO II. DE LA ORGANIZACION ACADEMICA DE LAS CARRERAS

Art. 5°,

Art. 6°.

El gobierno de la Facultad sera ejercido de conformidad a lo establecido en el
Art. 37 del Estatuto de la UPE.
El Consejo de Facultad funcionara de conformidad a lo previsto en el Estatuto

de la UPE, hasta tanto se constituya lo suplira el Decanato.

SECCION |
DE LOS CATEDRATICOS Y AUXILIARES DE ENSENANZA

Art 6°.

Los profesores en el desempefio de la catedra tendran las siguientes

obligaciones:

a. Elaborar o ajustar el programa de estudio de la asignatura a su cargo
conforme a las orientaciones del Decanato y equipo técnico de la
Institucion, y someter a consideracion del Consejo Directivo para su
aprobacion.

b. Asistir a clases de acuerdo al horario establecido por la Facultad.

c. Actualizar la bibliografia de la asignatura a su cargo.
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Presentar el Plan de desarrollo programético de la asignatura a su cargo,
hasta la primera semana del inicio de las clases.
Evacuar los informes que guarden relacion con su labor docente.
Mantener actualizadas las planillas de calificaciones y entregarlas a la
secretaria de la Facultad en el tiempo establecido en el Calendario
Académico.
Registrar la asistencia de los alumnos a clases teoricas y practicas en la
planilla respectiva y entregar el registro a la Secretaria de la Facultad.
Certificar con su firma las calificaciones de los alumnos de la asignatura
a su cargo.
Participar en las jornadas de capacitacién, reuniones y claustros
docentes convocados por la Facultad.
Evitar la utilizacion de la catedra a su cargo para fines distintos a los de
la Universidad.
Suplir su ausencia en aula por un profesional habilitado para ejercer la

docencia en la carrera.

Los profesores en el desempefio de la catedra tendran los siguientes

derechos:

a.

Podra tener un auxiliar de ensefianza, designado por el decanato, a
propuesta del Profesor.

Recibir una remuneracién mensual por las actividades efectivamente
realizadas.

Recibir un trato respetuoso conforme a las prerrogativas que su grado
académico le otorga.

Recibir asistencia técnico — pedagdgica las veces que la solicite.

Evaluarse y ser evaluado en el desempefio docente.

De los Auxiliares de ensefanza:

Art. 8°,

Los Auxiliares de Ensefianza seran designados por el Decanato, a propuesta

del profesor de la Catedra respectiva. Los profesores, en el plazo que sera

establecido en el Calendario Académico para el efecto, presentaran las

solicitudes de nombramiento de auxiliares de ensefanza, los que, una vez

Res. CSU No. 294/2022 p.4



Art. 9°.

Art. 10°.

¥ s

r— —

Universidad Privods del Este

UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD ,
CARRERAS: KINEISOLOGIA Y FISIOTERAPIA, NUTRICION Y ENFERMERIA
Reglamento interno Actualizado Resol. CSU No. 294/2022

autorizados por el Decanato, durarén un solo periodo lectivo en sus funciones.
Podran ser nombrados nuevamente para otro periodo.

Podré ser Auxiliar de la ensefianza un estudiante o un egresado que haya
acumulado, un promedio de 3,5 y haber aprobado la asignatura para la cual
se postula con una calificacion igual o superior a 4 (cuatro).

El auxiliar de ensefianza tendra por funcion desarrollar todas las tareas
encomendadas por el profesor de la asighatura y apoyar a los alumnos en la
elaboracion de tareas y trabajos practicos encomendados por la catedra. Los
auxiliares solo podran desarrollar hasta el 30% de las clases programadas,
sin perjuicio de acompafar al catedratico en el desarrollo de las clases. No

podra redactar ni corregir temas de exadmenes.

De los Encargados de catedra

Art. 11°.

Para ser Encargado de Catedra se requerira:

a. Poseer titulo universitario nacional o extranjero,

b. Presentar el Curriculum normatizado acompafiado de copia autenticada
de todos los documentos que avalen su idoneidad para el ejercicio de la
catedra, debiendo tener una antigliedad de 5 afios de egresado en la
profesion y con especialidad para las asignaturas profesionales.

Haber culminado cursos de postgrado en Didactica Universitaria.

Para los casos de confirmacion de catedra, constancia expedida por el
Decanato de haber dictado clases en un setenta por ciento cuanto
menos, durante el periodo lectivo anterior y de haber participado como
miembro examinador en las oportunidades en que haya sido convocado.

e. Cumplir las demas exigencias establecidas en las normas vigentes de la

Universidad Privada del Este.
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DE LOS ALUMNOS

Del ingreso y permanencia en las Carreras de la Facultad de Ciencias de la Salud.

Art. 12°. El ingreso a la Facultad se regira por la politica determinada por el Rectorado

y las autoridades pertinentes.

Art. 13°. Para la admision de alumnos provenientes de universidades nacionales o

extranjeras se ajustardn a lo dispuesto en el Estatuto de la UPE y a los

reglamentos de Admision.

De los derechos y deberes

Art. 14°. Son derechos y deberes de los alumnos:

a.

Asistir a clase y realizar los trabajos practicos requeridos segun programa
para cada materia encomendados por el Profesor.

Ser respetados en sus ideas y principios en los debates en sala de aulas,
paneles, congresos y otras actividades de esa naturaleza, sin perjuicio de
la posicion adoptada por los profesores en el ejercicio de sus respectivas
catedras, sobre temas doctrinarios y académicos.

Cumplir las directivas de los profesores, cuando las mismas fueren
dictadas en el ejercicio de una cétedra.

Asistir a las clases tedricas, como condicion para las clases préacticas.
Acatar las resoluciones de las autoridades de gobierno de la Facultad, sin
perjuicio de la posibilidad de apelacion que pudieran ejercer.

Ser evaluados con estricto rigor académico e imparcialmente por cada
Profesor y ser tratados con dignidad y respeto por autoridades,
profesores, funcionarios y compafieros, dentro del recinto de la Facultad.
Realizar libremente las actividades gremiales, culturales y académicas,
sin que las mismas obstaculicen el desarrollo normal de clases y otras
actividades institucionales.

Conocer las leyes y reglamentos que rigen a la Institucion.

Agremiarse libremente, y las autoridades de la Facultad no tendran

injerencia directa o indirecta en su organizacion y funcionamiento.
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Abonar puntualmente los aranceles y cuotas establecidos por el
Directorio, a los efectos de tener derecho a los exadmenes parciales y

finales.

Art. 15°. Esta prohibido a los alumnos:

a.

Invocar el nombre de la Facultad para formar asociaciones con fines
extrafos a los de la Universidad.

Celebrar en el local de la Facultad reuniones extrafias a los fines
universitarios.

Acudir a la Facultad vestidos con short, bermudas, camisillas y otras
indumentarias de la misma naturaleza. Los profesores de catedra podran
impedir el acceso a la sala de aula a los alumnos/as que infringieren esta
norma.

Faltar al respeto a las autoridades universitarias y compafieros a través
de expresiones injuriosas, sin perjuicio de la critica razonada y
constructiva respecto a cuestiones relativas a las actividades
universitarias.

Realizar cualquier manifestacion, utilizando la violencia fisica o moral, en
contra de las autoridades universitarias, profesores, visitas ilustres y
compafieros, dentro del recinto de la Facultad o en ocasion de la

realizacion de actividades universitarias fuera del recinto universitario.

De la matricula y el afio académico

Art. 16°. El postulante que deseare ingresar al Primer Curso de la Facultad, debera

realizar el Cursillo de Nivelacion.

Aprobada dicha instancia, debera presentar una solicitud dirigida al Decanato

acompafada de los siguientes documentos:

a.

Fotocopia de la Cedula de Identidad Civil autenticada por Escribania
Publica o la Secretaria General de la Universidad.

Certificado de Estudios original y fotocopia de Titulo del Bachiller o
equivalente legalizados por el Ministerio de Educacion y Cultura.

Dos fotos tipo carnet.
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El afio académico en la Facultad estd dividido en cuatrimestre, de
conformidad al Art.68 del Estatuto de la Universidad Privada del Este.
Cada curso de las carreras de grado podra ser dividido en secciones y se
impartiran las clases en los turnos establecidos por las autoridades de la

Facultad.

CAPITULO lil. DE LA EVALUACION Y PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES

Art. 19°.

La evaluacioén es considerada por la Facultad de Ciencias de la Salud como
un proceso sistemaético, integral, permanente, continuo y cooperativo, con el
fin de recoger informacion tendiente a mejorar la calidad de los procesos
educativos y optimizar la formacion del alumno. La evaluacién y promocion de
alumnos de las distintas carreras de la Facultad de Ciencias de la Salud se
practicaran a través de todas las formas técnico - pedagogicas de control y
evaluacion que la practica aconseje adoptar, segun la naturaleza de la materia
y consistirdn en examenes y Trabajos practicos.
Son examenes las pruebas organizadas, aplicadas y calificadas que sirven
para demostrar el aprovechamiento de los estudios y se realizaran a través
de:

- Pruebas escritas

- Pruebas orales

- Pruebas practicas
Son trabajos practicos las actividades organizadas y realizadas por los
alumnos con la orientacion del profesor y conforme a criterios definidos y
son:

- Trabajos de grupos o individuales

- Informes de visitas

- Experiencias en talleres y laboratorios

- Controles bibliograficos

- Trabajos de investigacion dirigidos o no.

- Exposicion de trabajos o de investigaciones realizadas.
En el caso de las pruebas finales orales, deberan ser entregados a la

Secretaria de la Facultad, una vez terminada la prueba, tanto los resultados
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como los instrumentos de registros empleados. Las evidencias presentadas
por los profesores como correspondiente a los examenes finales de los
alumnos seran destruidas a los 15 (quince) dias de publicadas las
calificaciones.
a. En observancia de la Leyes nacionales: 5135/ 2013 Educacion Inclusiva,
Ley de Lenguas No. 4251/2011 y la Ley No. 6530/2020/ Ley de lengua de
sefias (LSPy), los alumnos de los pueblos originarios que solicitaren utilizar
su lengua materna guarani para los examenes orales, podran realizarlo, de la
misma manera alumnos con discapacidades auditivas podran utilizar la
lengua de sefias. En ambos casos, se requerira de intérprete, si fuere

necesario.

La evaluacion de las distintas asignaturas tendra como base las competencias
y capacidades de la materia, los cuales seran puestos a conocimiento del

alumno antes del desarrollo de cada unidad.

Los controles y evaluaciones durante el curso de la asignatura se practicaran
en las siguientes condiciones:

a. Dos pruebas parciales sumativas obligatorias, como minimo en cada
materia, que incluirdn los objetivos mas representativos
desarrollados hasta la clase anterior a su aplicacion, y se
administraran indefectiblemente, dentro del periodo establecido en el
calendario académico para el afio correspondiente.

b. Dos trabajos practicos sumativos obligatorios, como minimo en cada
materia, que serd evaluado en base a criterios e indicadores bien
definidos, los cuales se daran a conocer a los alumnos en el
momento de la asignacion del trabajo y se realizara
indefectiblemente dentro del periodo lectivo.

c. Los alumnos que no hayan logrado la calificacion minima requerida
(60% en materias complementarias y formacién integral y 70%
en materias de formacion basica y profesional), tanto en las

pruebas parciales como en los trabajos practicos, tendra oportunidad

Res. CSU No. 294/2022 p.9
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de una recuperatoria, cuyo peso solo sirve para la habilitacion, no

para aumentar calificacion.
Los exdmenes finales se realizaran en tres oportunidades por cada asignatura
y la habilitacion para la examinacion final duraré por dos (2) periodos lectivos.
Los alumnos habilitados perderan la misma si no se presentaren en los
periodos establecidos.
Para readquirir el derecho de presentarse a dichas pruebas finales, deberan
recursar la asignatura y cumplir con todos los requisitos establecidos.
Se concederdn Examenes Extraordinarios a los alumnos habilitados, que por
causas debidamente justificadas no hayan podido presentarse a ninguna de
las tres oportunidades ordinarias, contempladas durante la vigencia de su
habilitacién en la materia respectiva.
Los examenes extraordinarios se solicitaran por escrito fundado dirigido al
Decanato, quien resolvera en cada caso en un plazo de 72 horas; caso

contrario, se considerara denegada la peticién.

DE LAS CALIFICACIONES Y LA PROMOCION

Art. 25°,

El desemperio del alumno en las materias del plan de estudios se expresara
en la escala del 1 (uno) al 5 (cinco) de acuerdo con las siguientes
equivalencias:

a. Materias de formacion integral o complementarias: Escala del

60%
PORCENTAJE NOTA CONCEPTO
0al59 % 1 Insuficiente
60 % al 69 % 2 Aceptable
70 % al 80 % 3 Bueno
81 % al 90 % 4 Distinguido
91 al 100 % 5 Sobresaliente
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b. Materias de formacion basica y profesional: Escala del 70%

Escala del 70% calificacion

De 0 a 69% Uno (1) insuficiente
De70a77 % Dos (2) regular

De 78 a 85% Tres (3) bueno

De 86 a 93 % Cuatro (4) distinguido
De 94 a 100 % Cinco (5) sobresaliente

La calificacion minima de aprobacion en cualquier materia, seré la calificacion
2 absoluto. Se entiende por (2) dos absoluto en el Sistema de evaluacion, la
calificacion correspondiente al 60 o 70 por ciento del puntaje total de las
pruebas escritas, orales o practicas, o el 60 0 70 por ciento de los criterios
establecidos en los trabajos practicos.
La nota de presentacion al examen final, en cada asignatura estara
constituida por la calificacién obtenida de la sumatoria del total de puntajes de
las pruebas parciales y la sumatoria del total de puntajes obtenidos de todos
los trabajos practicos durante el periodo lectivo establecido en el calendario
académico y se deduciran de la siguiente forma:
La calificacién de las pruebas parciales constituira el 30 % del peso de
la calificacion final.
La calificacion de los trabajos practicos constituira el 30 % del peso de
la calificacion final.

Sumados ambos constituyen el 60 % de la calificacion final.
El peso acumulado de las pruebas parciales y los trabajos practicos tendra
validez por los dos periodos de exdmenes finales previstos.
El alumno que obtuviere la calificacion 1 (uno) en cualquier examen final,
llevara la calificacion 1 (uno)
A la calificacion del examen final le corresponde el 40 % del peso para la
calificacion final, siempre que en el mismo el alumno obtenga como minimo

la calificacion (2) dos absoluto.

Res. CSU No. 294/2022 p.11



Art. 31°.

Art. 32°,

Art. 33°.

Art. 34°.

Art. 35°.

&

'i‘f :

— ) —

Universidad Privods del Este

UNIVERSIDAD PRIVADA DEL ESTE

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD ,

CARRERAS: KINEISOLOGIA Y FISIOTERAPIA, NUTRICION Y ENFERMERIA

Reglamento interno Actualizado Resol. CSU No. 294/2022
A partir de la calificacion 2 (dos) absoluto la fraccibn que resultare se
redondeara por exceso desde el 0,5 al entero siguiente.
El alumno que abandonare el examen escrito después de haberse enterado
del temario, llevara la calificacion 1 (uno) y los casos de fraude o intento de
fraude en los examenes parciales o finales seran sancionados con la
calificacion 1 (uno), debiéndose dejar constancia en el acta de calificaciones.
Los alumnos que reprobaren en tres (3) oportunidades una misma asignatura,
deberan recursarla y cumplir con todos los requisitos establecidos para
readquirir el derecho a presentacién al examen final.
Las calificaciones finales del Tribunal Examinador son definitivas e
irrevocables, salvo error material debidamente comprobado. Para el efecto
seran considerados errores materiales:

a) La falta de correccién de un item.

b) El error de la sumatoria del puntaje obtenido

c) Error de la aplicacién de la escala de calificacion al puntaje

obtenido.

Se concederd la revision de los instrumentos de evaluacion a los alumnos que
la soliciten. La revision podra ser solicitada hasta tres dias habiles después
de publicadas las calificaciones. Para el efecto, el Decanato convocara a los
profesores integrantes del tribunal y al alumno. Se labrard acta de la revision,
la que seré firmada por todos los participantes. Esta formaré parte integrante
de la planilla de calificaciones respectiva y en ella se consignara la

observacion pertinente.

DEL TRIBUNAL EXAMINADOR

Art. 36°.

Art.37°.

Los tribunales examinadores se conformaran con el Profesor de la Catedra,
como presidente, y un profesor interventor.
El tribunal examinador administrara la prueba a aquellos alumnos cuyos

nombres consten en el acta provista por la Secretaria de la Facultad.

DEL FRAUDE

Art. 38°.

Se considera fraude, los siguientes actos del alumno:
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a) Cuando el alumno es sorprendido con materiales incompatibles con

las condiciones del examen.
b) Cuando el alumno es sorprendido hablando con otro compafiero.
Estos fraudes se mencionan solamente a titulo enunciativo, sin impedimento
a que puedan existir otro tipo de fraudes.
Los alumnos sorprendidos en situaciones fraudulentas, seran sancionados de
la siguiente manera: Las hojas de examen seran retiradas
inmediatamente, labrandose un Acta fundada que sera rubricado por el
Profesor y el Interventor respectivamente, quedando reprobado el

alumno con la calificaciéon 1 (uno)

CAPITULO IV. DE LAS INHIBICIONES

Art. 40°.

Art. 41°,

Art. 42°.

Procede la inhibicion de los profesores por hallarse comprendidos en alguna
de las siguientes causas:
a) Parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado o por
afinidad hasta el segundo grado.
b) Por ser cényuges.
c) Haber recibido el profesor/es, su conyuge, sus padres o sus hijos
beneficios de importancia de un alumno.
d) Amistad que se manifieste por gran familiaridad.
e) Relacion de dependencia laboral.
El profesor afectado por la inhibicion, debera retirarse de la mesa
examinadora, quedando facultados el interventor o el titular a tomar el
examen. Se debe hacer constar en el Acta de examen que dicho profesor no
ha intervenido en la evaluacion ni en la calificacion del alumno siendo esta
constancia avalada con la firma de los profesores intervinientes. El Decano

podra reemplazar al inhibido.
El profesor debera inhibirse indefectiblemente en todos los exdmenes

posteriores donde se verifique la participacion del alumno, ya sea como Titular

0 en calidad de Interventor.
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CAPITULO V. DE LAS RECUSACIONES

Art. 43°.

Art. 440,

Art. 45°.

Procede la recusacion del profesor de la cétedra o de los intervinientes,
conjunta o separadamente por: enemistad, odio o resentimiento por parte del
profesor, que resulte de hechos conocidos y que pongan en riesgo la
objetividad necesaria para la correccion del examen.

El alumno deberd solicitar la recusacion del profesor y/o interventor 10 (diez)
dias habiles antes de la fecha del examen. Esta solicitud debera realizarse
por escrito, en nota dirigida al Decano, expresando la causa de la recusacion
y acompafiando en ese caso las pruebas.

La resolucién del Decanato sera notificada a las partes (alumno/profesor/es)

quienes podran apelar la misma ante el Rectorado.

DE LOS PLAZOS

Art. 46°.

Art. 47°,

Art. 48°.

Art. 49°,

Art. 50°.

Art. 51°.

Para presentar la recusacion ante el Decano 10 (diez) dias habiles antes de
la fecha del examen.

El Decano deberé expedirse en 48 (cuarenta y ocho) horas a partir de haber
recibido el pedido de recusacion. En caso de no hacerlo, se considera la
misma denegada.

El Consejo Superior Universitario resolvera dentro del plazo de 48 horas y
comunicara de inmediato al Decano quien informara a las partes. Si el
Consejo Superior Universitario no se expide sobre la cuestion, queda firme la
resolucion del Decano. La resolucion quedara en Secretaria para los fines que
hubiere lugar.

La resolucion del Decano debera ser notificada a las partes dentro de las 24
(veinticuatro) horas siguientes a la misma.

La apelacion ante el Consejo Superior Universitario se realizara dentro de las
48 (cuarenta y ocho) horas de haber recibido la comunicacion.

La mesa examinadora debera conformarse dentro de las 48 horas antes de
la fecha de examen. Una vez recibida la comunicacion, el Decano tomara la

medida pertinente al caso.
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CAPITULO VI. SISTEMA DE EVALUACION DE LA PRACTICA PROFESIONAL O

LABORATORIAL

Art. 52°. La calificacion del estudiante que completé el cien por ciento (100%) o setenta

(70%) de asistencia en la practica profesional o laboratorial, respectivamente,

se realizara del siguiente modo:

a.

Las competencias basicas (conocimientos cientificos profesionales,

habilidades, destrezas, aptitudes y metas logradas) de cada area con

la siguiente distribucion:

1.

Practica Profesional o de Laboratorio del area formacion
profesional disciplinar (procedimental 70%). La Escala del

rendimiento _académico sera del 70 %, sobre el puntaje

establecido en la lista de cotejo, segun procedimientos de
enfermeria.
Laboratorio de asignaturas de la formacion béasica - Bioldgico

(procedimental 60%). Escala del rendimiento académico del 70

%, sobre el puntaje establecido en la lista de cotejo, en

laboratorio.

Las calificaciones seran expresadas de la siguiente manera:

Escala del 70%

Calificacion

Ej Ejemplo: 30 puntos

De 1 a 20 puntos

Uno (1) insuficiente

De 21 a 23 puntos

Dos (2) regular

De 24 a 26 puntos

Tres (3) bueno

De27 a 28 puntos

Cuatro (4) distinguido

De 29 a 30 puntos

Cinco (5) sobresaliente

Las conductas integrativas area socioafectiva:

responsabilidad,

relacionamiento interpersonal, aspectos éticos, se evaluaran en

forma conceptual, segun lista de cotejo registradas en una hoja de

evaluacion. Los resultados no satisfactorios seran tratados en forma

individual con el correspondiente tratamiento del caso.

El registro de las calificaciones se realizara en dos instrumentos, uno

para la institucion, que es la planilla de practica profesional o de
Res. CSU No. 294/2022 p.15
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laboratorio y el otro para el estudiante al solo efecto de su control
(Libreta de Practica) es un documento legalmente valido para la
institucion.
En la planilla de calificaciones de Practica Profesional se asentara el puntaje
definido en la lista de cotejo segun area de campo de practica, de los cuales
se asignard el puntaje logrado por el estudiante, ésta seré valorada por una
escala del 70%, segun corresponda al area béasica o profesional disciplinar,
respectivamente, y asi se obtendrd la calificacién final correspondiente a la
practica profesional o de laboratorio, ademas se registrard la carga horaria
realizada y el porcentaje de asistencia del estudiante.
El estudiante que no aprobare un area, debe cursar nuevamente la practica
profesional o de laboratorio.
El Docente Instructor o Profesor de Laboratorio al término de cada practica,
presentara a la Coordinacién de la Carrera un informe de su Area, de acuerdo

al formato establecido y que forma parte de este reglamento.

CAPITULO VII. DE LA INVESTIGACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA

Art. 56°.

De los Programas de Investigacion y Extension universitaria deberan ser
coherentes con las lineas de investigacion, el Estatuto de la Universidad,
reglamento de Trabajo Final de Grado y los reglamentos operativos de

Investigacion y Extension.

DEL TRABAJO FINAL DE GRADO ACADEMICO
Art. 57°. Definicion:

Se denomina Trabajo Final de Grado al documento con caracteristica formal,
definido por una unidad académica- sea: tesis, tesina, proyecto de fin de
curso-, elaborado por uno o mas estudiantes con el proposito de explorar y
presentar sus resultados para la sustentacion de su examen profesional, con
el asesoramiento de un profesor o graduado universitario nominado por la
facultad.

Dicho trabajo sirve para explicar, describir, informar, predecir o proponer un
descubrimiento que propenden a la innovacion, una idea u obra o bien un

proceso y/o el resultado de una investigacion realizada. Debera ser un aporte
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original en el area especifica de su disciplina referido a un problema o tema

debidamente fundamentado, que conlleva una elaboracion tedrica basada en

investigacion bibliogréfica o de campo, o bien, un proyecto de accion con base

tedrica y empirica.

Art. 58°. Procedimiento para su elaboracion y presentacion

a.

Todo trabajo podra ser realizado individualmente o en equipo. Si
fuese en equipo con un nimero no mayor de tres miembros. Si se
tratare de un trabajo multidisciplinar, el nUmero de integrantes sera
estudiado por decanato conforme a las caracteristicas del trabajo.
Cada grupo de no mas de quince alumnos contara con un tutor.

El tutor o Asesor sera un profesor de la facultad en primera instancia,
un profesor de la universidad en segunda instancia.

Los alumnos que estén cursando regularmente el Ultimo semestre de
la carrera, podran acceder a la tutoria de trabajos de grado. Para
ello deberan presentar por escrito la propuesta al decanato.

La aprobacion o no del trabajo- propuesto por el alumno habra de
producirse en el plazo de un mes de la presentacion.

Una vez aprobada la propuesta, si el alumno decide cambiar de
tema, - por causas debidamente justificadas-, éste debera comunicar
por escrito al Asesor/Tutor, quien a su vez comunicara a la instancia
correspondiente y esperar el tiempo no mayor de dos semanas para
gue el Decano decida al respecto.

El estudiante tendra un plazo de sesenta dias para la reelaboracion
de la propuesta.

La propuesta se considerara inscripta por un plazo maximo de dos
afos, transcurrido el plazo, el interesado podré solicitar una prérroga
adicional de un afio. El Decano la concedera unicamente si el tema
conserva su relevancia y pertinencia (tanto tedrica como practica). Si

se cancela la propuesta, se debera reiniciar todo el proceso.
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Art. 59°. Evaluacioén

A- De la propuesta

1.

El estudiante debera someter la propuesta de trabajo al Coordinador

de Investigacion, quién a su vez, elevara la propuesta al decanato,

con un informe preliminar, para su aprobacién e inscripcion,

siguiendo el formato y redaccion conforme la Normativa Internacional

VANCOUVER.

La Evaluacién final de la propuesta sera competencia del Decano,

considerando relevancia académica y social.

La propuesta del trabajo debera incluir al menos las siguientes

partes:

- Tema (Titulo tentativo)

- Antecedentes del Tema o Estado del Arte

- Planteamiento del problema

- Propésito del estudio (objetivos)

- Importancia del estudio (justificacion)

- Hipdtesis y variables (Para estudios cuantitativos) y supuestos
(para estudios cualitativos)

- indice esquematico.

- Definicion de términos

- Aportacion a la disciplina, la escuela o a la carrera.

- Disefio de investigacion (propuesta metodologica)

- Apoyo bibliogréfico (bibliografia)

- Calendarizacion y presupuesto

- Carta resumen para aprobacion.

3.1. Analisis de la Propuesta

3.1.1. Eltema: Se ceiiira a los siguientes criterios:

a.

Podré referirse a temas relacionados con las disciplinas de la carrera,
que podran se dirigidas hacia la prevencién, tratamiento o
promocion de la salud, asi como la formacion profesional,

planificacion, administracion y/o gestion de programas y recursos.
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b.

C.

Serd monogréfico, entendiéndose por ello que puede ser
desarrollado sobre una idea, teoria, principios, instituciones,
doctrinas, proyectos, investigacion, evaluacion, compilacion, reporte
de casos, estudios de revision bibliogréfica, etc.

La extension minima del trabajo sera de 50 (cincuenta) paginas.

3.1.2. Interés:

¢, Responde a las necesidades concretas del medio, de la comunidad,
o de la realidad nacional? ¢ Es de interés del investigador?

Enfoque: ¢ Presenta un nuevo enfoque o forma de tratar aspectos ya
conocidos? ¢ Presenta aspectos desconocidos? ¢ Es un tema que no
ha sido suficientemente tratado?

Amplitud: ¢Obedece a una delimitacién clara y precisa del tema?
¢ Estan limitados sus interrogantes?

Utilidad: ¢Qué proyeccidn tiene para la institucion, para la
comunidad, para la realidad local o nacional?

Tiempo: ¢Es suficiente el tiempo planteado en el cronograma de
actividades?

Recurso: ¢ Se dispone de los recursos necesarios para el desarrollo
del proyecto? ¢ Esté al alcance y disposicion?

En caso de que la propuesta sea rechazada se exigira que se elabore
otra totalmente nueva. El plazo para someter una nueva propuesta
y, para que ésta sea considerada dentro del mismo ciclo académico
no deberd exceder a los 40 dias habiles.

En caso de que el Trabajo incurra en plagio, segun dictamen del
Comité de ética, se recurrira a la normativa del cédigo de ética de la
Facultad y /o de la UPE.

Para los efectos de este reglamento se entendera por plagio el acto
de presentar como propio (en forma escrita, oral, audiovisual) textos,
ideas o productos que son de autoria de otra(s) persona(s). Tanto la
copia textual (sin citar) de una frase escrita por otra persona, como
la presentacion de las ideas de otro autor como propias (aungue no

sea una copia textual), seran consideradas como plagio.
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7.

La deteccion, por parte de las Autoridades -conformadas para la
evaluacion del trabajo- de cualquier indicio de plagio sera
considerada una falta grave y dara lugar al rechazo inmediato del
trabajo. Segun la gravedad de la falta el Consejo Superior
Universitario determinard la sancion correspondiente que podra ir
desde: (1) rehacer el Trabajo de Grado presentado, (2) inscribir un

nuevo proyecto de tesis y realizar un nuevo Trabajo.

Art. 60°. Del informe

Trabajo de Grado fundamentalmente, estard destinada a acreditar, por parte

del alumno su capacidad para:

a.
b
C.
d

e.

f.

Localizar fuentes, teorias, principios, técnicas.

Valorar, enjuiciar y criticar los mismos.

Exponer el estado de una cuestion.

Proponer punto de vista diferente de lo que resulte en el estado
actual.

Componer cientifica, metodica y sistematicamente un trabajo escrito.

Defender el trabajo realizado en forma oral.

El informe debera contener lo siguiente:

a.

5 @

-~ 0o a0 T

Portada

Hoja de aprobacion

Dedicatoria

Agradecimientos (opcional)

Epigrafe (opcional)

Tabla de contenido o indice

Listas de Tablas y Apéndices

Resumen

Capitulo I. Introduccion

Capitulo Il. Marco te6rico

Capitulo Ill. Metodologia.

Capitulo IV. Presentacion de resultados y discusion.
Capitulo V. Conclusiones y propuestas.

Referencias bibliograficas.
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0. Anexos

Art. 61°. De la presentacion y defensa

1.

El postulante debera haber aprobado todas las materias y requisitos
académicos y administrativos anteriores del plan vigente para tener derecho
a presentarse a defender el trabajo de grado.
Los alumnos dispondran de un afio de tiempo para la presentacion y defensa
del trabajo de grado, a partir de la fecha de aprobacion de todas las materias
del plan de estudios.
El postulante presentara la solicitud de defensa de trabajo de grado con su
respectiva ficha académica, con seis semanas de anticipacion, juntamente
con tres ejemplares del trabajo. El trabajo o informe final  debera ser
presentado en un (1) original y tres copias debidamente encuadernadas.
El Decano designara a los profesores para la mesa examinadora. La
designacion, de los miembros de mesa se providenciara en el plazo de dos
semanas, -una vez recibida la solicitud-, de tal forma que la mesa disponga al
menos cuatro semanas para analizar el informe.
La mesa examinadora estar4 conformada basicamente de la siguiente
manera: presidente, secretario y vocal.
Criterios para conformar la mesa:
Presidente:
El maestro de mayor grado de estudio (doctorado, maestria, etc.).
El catedréatico de mayor antigliedad en la institucion universitaria, en
su caso del plantel donde se imparten las clases.
El docente de mayor experiencia en estos examenes.
El docente que realizé la segunda revision de la tesis.
Vocal:
Los mismos criterios, después del presidente.
Secretario:
Los mismos criterios, después del vocal.
Suplente:

Los mismos criterios, después del secretario.
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Se comunica al sustentante la fecha de la presentacion y defensa; y el

Tribunal calificador constituido, con tres semanas de anticipacion.

Para esta oportunidad, el postulante debera entregar el trabajo en soporte

digital, Ademas debera adjuntarse el proyecto con toda la documentacion

técnica y complementaria, a ser utilizadas en la Presentacion Oral.

La exposicion oral tendrd una duracién maxima de 1 hora. Posteriormente el

Jurado podra deliberar acerca del resultado de la misma.

a. En observancia de la Leyes nacionales: No. 5135/ 2013 Educacion

Inclusiva, Ley de Lenguas No. 4251/2011 y la Ley No. 6530/2020/
Ley de lengua de sefias (LSPy), los alumnos de los pueblos
originarios que solicitaren utilizar su lengua materna guarani para los
exdmenes orales, podran realizarlo, de la misma manera alumnos
con discapacidades auditivas podran utilizar la lengua de sefias. En
ambos casos, se requerira de intérprete, si fuere necesario.

En la defensa del trabajo, - tras la presentacién del tema, marco tedrico,

hipdtesis, metodologia aplicada y los resultados de parte del sustentante, - el

presidente de mesa presentara su analisis y parecer del trabajo, otro tanto,

los otros miembros del tribunal. Asi mismo los integrantes de la mesa

examinadora podran formular preguntas que estimen convenientes, a las

que el sustentante debera dar respuestas.

Cada postulante dara su punto de vista (individualmente si fuere un trabajo

grupal) y respondera a su vez las propuestas formuladas por los miembros de

la mesa.

La calificacion final del trabajo la efectuara el tribunal en sesion reservada,

labrandose el acta respectiva en la que se fundamentard la calificacion junto

a las recomendaciones. Para el efecto, el jurado evaluara el proceso general,

el contenido integral y la  participacion individual.

El dictamen del Jurado sera inapelable. So6lo podra recusarse en caso de

incumplimiento de las pautas reglamentarias.

La escala a utilizarse sera del 1 al 5 segun el reglamento vigente. Se

considerard aprobada con la calificacion igual o mayor a 2 (dos)
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Si fuere aprobada, la escala a considerarse es del 2 al 5. Si fuere
suspendida se le otorga al sustentante una segunda oportunidad para la

Defensa Oral, en un plazo no mayor de 2 meses.

En casos excepcionales podra otorgarse la calificacion de Sobresaliente,
con recomendaciones de difusion, cuando el trabajo evidencie una gran
calidad en su proceso, en sus resultados y en el aporte a la comunidad.

Si fuere reprobado el postulante, s6lo podra volver presentarse dentro de un
plazo no inferior a 6 (seis) meses.

Todo alumno estara obligado a entregar a la Biblioteca de la Universidad 1(un)
ejemplar encuadernado de su Tesis y no se le conferird su Titulo sin el previo

cumplimiento de dicha obligacion.

Art. 62°. De la Propiedad de los Trabajos

Los trabajos realizados por los sustentantes son de propiedad compartida con
la Universidad Privada del Este, que es la poseedora de la personeria juridica.
Su donacion, difusién, publicacién, préstamo u otro modo de uso debera
contar previamente con la aprobacion de las Autoridades de la Facultad
correspondiente y del finalista, para ser sometido luego a consideracion y

aprobacion de la Autoridades de la Universidad

CAPITULO VIII. DE LA INCLUSION DE LOS ALUMNOS CON NEEs

Art. 63°. Las medidas de accesibilidad y las adecuaciones curriculares para la

inclusion de estudiantes con NEEs, estan definidas en el Reglamento de
Educacion Inclusiva de la FCS, establecidas segun las siguientes
disposiciones legales:

Marco legal

- Constitucion Nacional, la Ley No. 1264/98

- Ley General de Educacion Superior No. 4995/2013

- Ley No. 5136/13 de Educacion Inclusiva, con sus reglamentaciones

- Decreto Presidencial No. 2837 del 22/12/2014 que reglamenta la Ley

de Educacion Inclusiva.
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- Resoluciéon No. 01/15 del Ministerio de Educacién y Cultura por la
cual se reglamenta el régimen de faltas y sanciones por
incumplimiento de la Ley de Educacion Inclusiva.

- Estatutos y reglamentos de la UPE.

Art. 64°. Cualquier situacion que se plantea y que no esté estipulado en este
reglamento, serd tomada en consideracién el estatuto de la UPE, u otras

instancias resolutivas correspondientes.
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